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Politieke kleur A\

BVHlokaal is de enige puur lokale politieke partij in de gemeente l l l
Utrechtse Heuvelrug zonder binding met de landelijke of provinciale e —

partijpolitiek. Wij komen daarom op voor de specifieke belangen van de

inwoners van Amerongen, Doorn, Driebergen-Rijsenburg, Leersum, Maarn,
Maarsbergen en Overberg. Wij passen niet in een links, rechts, liberaal, sociaal, groen,
confessioneel of populistisch hokje. BVHlokaal is betrouwbaar voor alle inwoners en
werkt aan praktische oplossingen om het aantrekkelijke leefklimaat in onze dorpen
waar nodig te verbeteren en voor de toekomst veilig te stellen. Wij maken alleen
haalbare beloftes en gebruiken ons gezond verstand. Dat hebben we de afgelopen
jaren bewezen, maar we zijn nog niet klaar. Onze doelen bereiken we beter en sneller
als BVHlokaal een nog bepalender stem krijgt in de lokale politiek van de gemeente
Utrechtse Heuvelrug. Kies daarom voor BVHlokaal op 18 maart 2026!
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Ambitie ()

De Utrechtse Heuvelrug behoort tot de groenste gemeentes van

Nederland (*), waardoor het fijn wonen, werken en recreéren is in onze

gemeente. BVHIokaal zet zich in om dat te behouden en waar mogelijk

te verbeteren. Er is een uitstekende basis door de goede bereikbaarheid, prima
voorzieningen, een florerend verenigingsleven én het bijzonder groene en fraaie
karakter van de Stichtse Lustwarande en het Nationaal Park Utrechtse Heuvelrug. We
zien kansen om op het gebied van natuur, sport, cultuur, architectuur en woningbouw
meer ambitie en lef te tonen. Door actiegericht in te zetten op natuurbehoud,
biodiversiteit en duurzaam ruimtegebruik, versterken we onze leefbaarheid. Samen
met inwoners werken we aan een toekomst waarin wonen, werken en recreéren in
onze dorpen nog aantrekkelijker wordt.

* In de Groene Stad Challenge van 2022 en in de lijst groenste dorpen stond Doorn op de 4e plaats en
Maarn op de 7e plaats. De rangorde is wisselend als het om steden of hele gemeentes gaat.

Merkbare verbeteringen

Er is na jarenlange bezuinigingen eindelijk weer geld vrijgemaakt om de
buitenruimte te verbeteren. Er zijn al veel merkbare verbeteringen,

maar we zijn er nog niet. BVHlokaal gaat hier in de toekomst mee door.

Daarom wil BVHlokaal een voortzetting van het in deze periode

ingezette beleid voor nog minstens de komende vier jaar, zodat we als inwoners dan
volop kunnen concluderen dat er heel veel ten goede is gekeerd in onze woon-
omgeving ten opzichte van een aantal jaren geleden. Veel achterstand is dan
weggewerkt en nieuwe ontwikkelingen zijn ingezet. Maar het is natuurlijk nooit klaar,
er komen zeker weer nieuwe uitdagingen bij. Als BVHlokaal zetten wij ons daar de
komende jaren graag voor in.

Klik [hier om de Merkbare verbeteringen] op de website te zien.



https://bvhlokaal.nl/merkbare-verbeteringen
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Levendige dorpen 7
L)
De Utrechtse Heuvelrug is een groene en dorpse gemeente, LN

aantrekkelijk om te wonen, werken en genieten. Niet voor niets is

onze omgeving al sinds 2003 een nationaal park. BVHIokaal wil dat

behouden en waar mogelijk zelfs verbeteren. Het is de afgelopen

jaren overal steeds drukker geworden. Terwijl onze inwoners bewust hebben gekozen
voor de rust en ruimte, de natuur en de goede bereikbaarheid. We verzetten ons
daarom tegen verdere verstedelijking vanuit de regio en bouwen alleen nog wat echt
nodig is voor mensen met een binding met onze dorpen om de voorzieningen daar te
kunnen behouden. We zijn tegen het steeds verder volbouwen van open groene
plekken en zetten ons in voor een goed verzorgde, veilige en aantrekkelijke
buitenruimte. Het grondgebied van onze gemeente is er in 1le instantie voor onze
inwoners om daar te wonen en te recreéren. Wij zien ons niet als de uitloop van de
randstad.

Van oudsher is hier altijd recreatie geweest. Dat is vooral welkom voor de bedrijvigheid
in onze dorpen. Maar er is geen enkele noodzaak om dat nog meer te promoten.

Dus kiezen wij voor:
* Het belang van onze inwoners;

* Per dorp vaststellen wat de precieze woonbehoefte is en daarvoor woningen
realiseren;

* Gedoseerd woningen toevoegen voor een maximum van 52.000 inwoners.
En daarom kiezen we niet voor:

* Verstedelijking van onze dorpen en grootschalige woningbouw ten behoeve van
de Randstad of uitbreiding van de stad Utrecht;

* Ongecontroleerd blijven (vol)bouwen zonder enige rem ten koste van
omwonenden en hun woongenot;

* Promotie van de Utrechtse Heuvelrug voor verdere groei van recreatie en
toerisme.
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Meer woningen,
maar niet alles volbouwen m ]

Wij willen dat er beperkingen aan de groei van onze gemeente worden

gesteld. Of het nu gaat om het aantal inwoners, het verkeer, toerisme

of grootschalige woningbouw en bedrijvigheid. Het is de afgelopen jaren overal steeds
drukker geworden. Terwijl onze inwoners bewust hebben gekozen voor de rust en
ruimte, het landschappelijke en groene karakter en de goede bereikbaarheid. Al onze
inwoners begrijpen en willen dat er extra woningen bij moeten komen. Wat echter
vaak knelt zijn de aantallen. BVHlokaal is de enige partij die aan dat volbouwen
beperkingen wil opleggen. De dorpen moeten 'ademruimte' houden, groene open
vlakken, daar zijn we zuinig op. Maar ook de verkeersintensiteit loopt tegen grenzen
aan. BVHlokaal wil voorkomen dat we ongecontroleerd verder groeien waardoor
verdere verstedelijking optreedt en de wegen dichtslibben. Daarnaast zijn er voor die
extra inwoners artsen, scholen, mantelzorg en andere voorzieningen nodig, die nu ook
al schaars zijn. Wij houden daarom vast aan de in de raadsperiode 2022-2026 tot 2030
vastgestelde maximaal 52.000 inwoners, zoals ook afgesproken met de provincie en het
rijk. Dit aantal is voldoende om ervoor te zorgen dat de voorzieningen in onze dorpen
op peil blijven en biedt ruimte voor meer woningen voor onze jongeren en senioren die
willen doorstromen en nieuwe inwoners met een sociale of economische binding, zoals
politie-agenten, docenten, verpleegkundigen e.d. We willen vooral ook meer woningen
creéren door bestaande panden om te bouwen en op te splitsen en onderhuur van een
delen van (te grote) woningen te vergemakkelijken. Dat is sneller te realiseren en
minder milieubelastend dan complete nieuwbouw en is ook beter betaalbaar voor
starters.

Dus kiezen wij voor:
* Vaststellen van de precieze woonbehoefte per dorp;
* Focus op transformeren van bedrijfsgebouwen, kantoor- en winkelpanden;

* Vernieuwing, verbetering en uitbreiding (bv. door optoppen) van bestaande
wooncomplexen;

* Het ombouwen van enkele recreatieparken tot volwaardige woonwijkjes;

* Het betaalbaarder maken van woningen voor starters d.m.v. een gunstigere
starterslening;
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Creatieve levensloopbestedige woonoplossingen voor senioren, bijv.
“knarrenhofjes”;

Bij Rood-voor-rood regelingen (ombouwen van agrarische gebouwen tot
woningen) toestaan dat er meerdere woningen gelijkvlioers worden
gerealiseerd i.p.v. 1 grote woning;

Opknappen van de kernrandzones, de vaak verrommelde plekken tussen
dorpskernen en buitengebied.

En daarom kiezen we niet voor:

Grootschalige nieuwbouwprojecten;

Ontwikkelingen die onze infrastructuur en groen waarden verder : o

onder druk zetten; )

Bebouwing van het buitengebied, behoudens het opknappen van de
kernrandzones;

Elk beschikbaar stukje groene ruimte in de dorpen maximaal volbouwen.
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Openbare buitenruimte

O
Door inzet van BVHIlokaal is er flink meer geinvesteerd in de openbare é.ll\

buitenruimte. De bloemrijke bermen zijn daar een voorbeeld van, maar

bijvoorbeeld ook de vernieuwing van het Rosarium en de ontstening op
meerdere plekken:

* De Lei en Griffel in Driebergen-Rijsenburg door de aanleg van een klimaatplein);
* De Bloemengaard in Doorn;

* Het 5 mei plein in Maarn;

* Het Kerkplein en de Hoflaan in Leersum;

* De parkeerplaatsen in Amerongen.

Al deze wijken en pleinen zijn dan klimaatbestendig (en dus duurzaam) ingericht.
Verder zijn er in de hele gemeente honderden extra bomen aangeplant.

Beter onderhoud

In voorgaande periodes is er achterstand in onderhoud en verrommeling

ontstaan die nog niet helemaal is opgelost. Er moet daarom de komende

jaren structureel meer geinvesteerd (blijven) worden in goed

groenonderhoud en verbetering van wegen, de doorstroming van verkeer,

meer openbaar vervoer, veilige fietspaden en goed begaanbare trottoirs. Dit alles om
de leefbaarheid en verkeersveiligheid te vergroten (bijvoorbeeld wegbelijning, gaten en
hobbels in wegen repareren en dan met name langs de randen van de weg). Er moet
ook meer lijn komen in de wildgroei van (reclame)bebording langs de wegen en in
winkelstraten wat voor een grote visuele verrommeling en onoverzichtelijkheid van de
openbare buitenruimte zorgt. Het mag allemaal flink wat beter verzorgd.

Dus kiezen wij voor:
* Aanpakken van het achterstallig onderhoud;

* Fraaie en goed verzorgde winkelstraten (in nauwe samenwerking met de
winkeliers);

e Structureel goed onderhoud van de groenvoorzieningen;
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* Structureel goed beheer van de buitenruimte (verwijderen grafitti, kapot
straatmeubilair, straatvuil, bebording opruimen/repareren etc.);

En daarom kiezen we niet voor:

* Bezuinigingen op het onderhoud van de buitenruimte (wegen, groen, water,
riolering,...) als het financieel even niet uitkomt;

* Nog meer (reclame)bebording

* meer terrassen en uitstallingen in de openbare ruimte, tenzij dit is op nog te
realiseren nieuwe pleinen e.d.

Inspecteur voor de openbare buitenruimte (o)
Onze dorpen verdienen een schone, veilige en goed onderhouden ﬁ
leefomgeving — plekken waar je met trots doorheen loopt. Helaas zien we O O
vaak kapotte speeltoestellen of vuilnisbakken, graffiti, zwerfvuil, scheve

lantaarnpalen of verkeersborden en achterstallig onderhoud. Dat moet anders.

Wij pleiten voor de aanstelling van een Inspecteur openbare buitenruimte: iemand die
regelmatig op pad gaat om de staat van onze straten, parken en voorzieningen te
controleren, gebreken te signaleren en — waar mogelijk — direct aan te pakken en snel
kan reageren op meldingen die zijn binnengekomen via de app “Zo Gemeld”.

Met deze proactieve aanpak zorgen we voor:
* een schonere, veiligere, prettiger leefomgeving;
* lagere onderhoudskosten op de lange termijn;
* meer trots en leefbaarheid in onze dorpen;
* kansen voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt.

Want een goed onderhouden openbare ruimte is het visitekaartje van onze groene
gemeente Utrechtse Heuvelrug.

-10 -
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Communicatie __—@—_ _.

Wij zouden graag zien dat er tussentijds meer wordt gecommuniceerd

over de voortgang en status van plannen en projecten in onze gemeente

waarbij realistische kaders worden geschetst waarbinnen I I
burgerparticipatie mogelijk is. Na een participatieproces is het vaak lang

stil en ook over de uitvoering van vastgestelde beleidsplannen is het vaak gissen. Wij
willen ons sterk maken voor in ieder geval een (online) woonruimtemonitor,
groenmonitor (o.a. Amersfoort heeft bijvoorbeeld een heel mooie app waar alle
boommutaties in worden verwerkt) en onderhoudsmonitor die stelselmatig inzicht
geven in de status van bepaalde projecten.

Dus kiezen wij voor:
* Heldere communicatie met realistische verwachtingen;

* Inzicht in de voortgang van projecten op het gebied van woningbouw,
(her)beplanting e.d.

En daarom kiezen we niet voor:

* Het huidige gebrek aan inzicht in de status en voortgang van onze projecten.

Winkels en bedrijven

Voor economische activiteiten zetten wij in op ‘niet meer, maar beter’. Een

grotere diversiteit aan winkels in de dorpscentra en zoveel mogelijk ‘schone’ 3
bedrijvigheid waarbij overlast wordt beperkt en werkgelegenheid en opbrengsten

o0

d

worden vergroot. Dit versterkt onze gemeente, ook via bijvoorbeeld sponsoring

voor sport, cultuur e.d. Ly

Dus kiezen wij voor:

1 B8

* Een grotere diversiteit aan winkels;

* Zo veel mogelijk ‘schone’ bedrijven.
En daarom kiezen we niet voor:

* Bedrijven die een (te) negatieve impact hebben op het groene en dorpse
karakter van onze gemeente;

* Teveel winkels met een zelfde aanbod (bv. kappers, snackbars).

-11 -
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",
Levendige dorpsharten 1@@@7&@&%’

Onze dorpen verdienen elk een hart dat klopt — een centrum waar je graag bent,
elkaar ontmoet en trots op kunt zijn. Daarom willen wij voor elk dorp een duidelijke
centrumvisie, met een heldere koers en een stelselmatige uitvoering. Geen losse
plannen meer die in de la verdwijnen, maar stap voor stap werken aan mooie, veilige
en levendige dorpscentra, inclusief cultuur- en dorpshuizen.

Daarnaast willen wij de onderlinge verbinding tussen dorpsbewoners, van jong tot oud,
versterken d.m.v. een jaarlijks feest per dorp te ondersteunen.

Wij staan voor:
* Gezellige en aantrekkelijke dorpspleinen met ruimte voor ontmoeting;
* Eenverzorgde, groene inrichting die past bij de sfeer van elk dorp;
* Lokale ondernemers die de kans krijgen te bloeien in een prettige omgeving.

Met een duidelijke visie en consequente uitvoering maken we van elk dorpscentrum
een plek waar het fijn leven, winkelen en ontmoeten is.

Buitengebied

We willen een vitaal en vooral veilig buitengebied. We beschermen natuur

en vinden het wenselijk maatregelen te nemen om de veiligheid van mens
en dier te waarborgen en schade te beperken. We willen de verkeersveiligheid in het
buitengebied verhogen door snelheid te verlagen en sluipverkeer tegen te gaan. We
ondersteunen duurzame landbouw en zorgen voor veilige wegen en goede
voorzieningen. Samen met inwoners werken we aan een buitengebied waar wonen,
werken en ontspannen in balans zijn. We zijn om die reden tegen grootschalige of
verstorende evenementen, zoals motorroutes door Amerongen en sterke
commercialisering van o.a. het Henschotermeer en het Doornse Gat.

Dus kiezen wij voor:

* Uitvoering van het Mobiliteitsplan zoals in de afgelopen raadsperiode tot stand
is gekomen waarbij knelpunten in het buitengebied worden aangepakt;

-12 -
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* In buurtschappen 30 km/u invoeren en afdwingen;
* Gemotoriseerd sluipverkeer tegengaan in het gehele buitengebied;

* Het stimuleren en vergemakkelijken van lokale evenementen waar lokale
inwoners en middenstand van profiteren.

En daarom kiezen we niet voor:
* Het vercommercialiseren van recreatie-gebieden;

* Grootschalige evenementen in onze gemeente waar inwoners en lokale
middenstand nauwelijks van profiteren.

(] 0 o L0
De charme van de Stichtse Lustwarande ol Ajo

De Utrechtse Heuvelrug is uniek. De statige lanen, groene doorkijkjes en karaktervolle
bebouwing van de Stichtse Lustwarande geven onze gemeente haar bijzondere
uitstraling. Die kwaliteit willen we behouden en versterken door deze zoveel als
mogelijk door te trekken in de dorpscentra en langs de doorgaande wegen.

Wij willen dat de kenmerkende sfeer van de Lustwarande — groen, rust, stijl en
kwaliteit — zichtbaar wordt in de inrichting van onze dorpen. Denk aan:

* Groene bermen en laanbeplanting met monumentale uitstraling;

* Zorgvuldige, dorpse architectuur en herkenbare dorpsentrees;

* Minder doorgaand verkeer, meer rust en leefbaarheid;

* Openbaar toegankelijke landgoederen rond de karakteristieke landhuizen;
* Herstel van de schade die door bouw in de jaren 60 en 70 is aangebracht;

* Eensamenhangend beeld dat de kracht en schoonheid van onze gemeente laat
zien.

Zo verbinden we dorp en landschap, en versterken we het unieke karakter van de
Utrechtse Heuvelrug.

Groen, stijlvol en herkenbaar — de Stichtse Lustwarande als inspiratiebron voor al
onze dorpen.

-13 -
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En daarom kiezen we voor:

* Het behoud en herstel van waardevolle historische gebouwen en
dorpsgezichten;

* Nieuwe bouw die past bij de dorpse schaal en karakteristieke stijl;

» Zorgvuldige ruimtelijke ontwikkeling, waarin groen, erfgoed en leefbaarheid
hand in hand gaan;

* Dorpen die authentiek blijven, maar met een open blik naar de toekomst.
En kiezen we niet voor:

* Anonieme, grootschalige bouwprojecten die het dorpsbeeld verstoren;

* Verlies van herkenbare historische plekken;

* Verstening zonder visie of verbondenheid;

* Beleid dat voorbijgaat aan de menselijke maat.

-14 -
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Groen, groener, groenst

Hét kenmerk van onze gemeente is het groen. Dit staat onder druk, maar

wij offeren het niet op. Onze woon- en leefomgeving is onderdeel van een

uniek Nationaal Park, het op één na grootste aaneengesloten bosgebied

van Nederland, met cultuur-historische kenmerken en een esthetiek die ons maakt tot
‘Stichtse Lustwarande’. BVHIokaal maakt zich er daarom sterk voor dat de
landschappelijke en stedenbouwkundige kenmerken van de Utrechtse Heuvelrug
worden bewaakt en verder versterkt o0.a. door een actieve aan- en herplant van (extra)
bomen, ontstening en goed beheer van het landschap. Ook zetten wij ons in voor een
groeneis bij bouwprojecten. We willen ook een gemeente zijn waar ruim plek is voor
natuur zonder verstoring. Groei door woningbouw en/of extra bedrijvigheid mag niet
ten koste gaan van de leefomgeving ter plekke of indien niet te voorkomen, elders
ruimschoots worden gecompenseerd.

Dus kiezen wij voor:
* Versterking van het groene karakter van onze dorpen en onze natuurwaardes;
* Versterking van het cultuur-historische karakter van de Stichtse Lustwarande;
* Bouwprojecten die waardevol groen ongemoeid laten of zelfs versterken.

En daarom kiezen we niet voor:
* Ontwikkelingen die ten koste gaan van de groene omgeving;
* Grootschalige (nieuw)bouw van extra woonwijken;

* Natuur- en recreatiegebieden die volledig worden vercommercialiseerd.

-15 -



BVH

LOKAAL
s Verkiezingsprogramma BVHlokaal 2026

Verkeer

Knelpunten oplossen éa‘

Door de enorme groeiambities van de gemeente en de regio zijn er veel E
extra woningen in onze eigen dorpen maar ook in de buurgemeenten bij

gekomen en is het verkeer op onze wegen de afgelopen jaren daardoor

steeds verder toegenomen. Bestaande verkeersproblemen zijn hierdoor versterkt en
nieuwe zijn er bijgekomen. Ook in de weekenden is het door de groei van het toerisme
en recreanten een drukte van belang geworden op de wegen in de bossen en het
buitengebied. Dit geeft ook veel geluidoverlast. Veel verkeersellende en sluipverkeer
van onder andere forensen, auto-opleggers en ander (vracht)verkeer wordt
veroorzaakt door opstoppingen op de doorgaande wegen. Wij willen die
verkeersoverlast de komende jaren drastisch beperken door vooral praktische
oplossingen. Mogelijkheden voor (grotere) infrastructurele maatregelen, bv.
rondwegen, zullen actief moeten worden geinventariseerd in samenspraak met
buurgemeenten en de provincie Utrecht. De maatregelen worden gericht op veiligheid
en soepele doorstroming voor zowel voetgangers, fietsers als automobilisten.

Dus kiezen wij voor:

* Samen met buurgemeenten zoeken naar lange termijn oplossingen voor de
hele regio in plaats van lokale lapmiddelen;

* Oplossingen die de vertragingen op de hoofdwegen tegengaan;

* Meer eenrichtingsverkeer voor auto’s;

* Betere parkeerplekken voor fiets en auto bij OV opstapplekken.
En daarom kiezen we niet voor:

* Grote woonwijken midden in dorpen bouwen die teveel extra verkeer
opleveren, bijv. in Driebergen-Rijsenburg de uitbreiding rondom het station en
het voormalige terrein van Nassau-Odijckhof (plan De Boshove);

* Ontwikkelingen die de verkeersoverlast verhogen, zoals het uitbreiden van de
recreatieparken of grote (landelijke) evenementen.
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Veiligheid verhogen

Meer verkeer betekent meer kans op ongelukken waar in onze gemeente %
vaak fietsers en kinderen het slachtoffer van zijn. Verkeersknelpunten

leiden tot sluipverkeer dat vaak (te) snel over wegen rijdt die daar niet

voor bedoeld of berekend zijn of de wegen van schoolgaande kinderen kruisen. Door
de snelheid op een aantal wegen te verlagen kiest doorgaand verkeer en sluipverkeer
vaak liever een andere route.

Dus kiezen wij voor:
* Veiligere wegen voor fietsers en voetgangers;

* Veiliger school- en sportzones en routes er naar toe, zodat kinderen daar
zelfstandig op de fiets heen kunnen;

* Max 30 km/u in de bebouwde kom en buurtschappen in het buitengebied;
* Max 60 km/u op N-wegen.
En daarom kiezen we niet voor:

* Ontwikkelingen die de verkeersveiligheid verminderen, zoals de vestiging van
bedrijven die veel vrachtverkeer met zich mee brengen.

Geen autootje pesten @

Wij zijn tegenstander van betaald parkeren in de dorpskernen. Daarmee wordt het
voor inwoners en bezoekers extra duur om in de dorpen te verblijven en
onaantrekkelijk voor ondernemers om zich te vestigen of te blijven in de dorpskernen.
We willen de groei van het autogebruik tegengaan door het stimuleren en aantrekkelijk
maken van alternatieven, bijv. met meer en veilige fietspaden en fietsparkeerplekken
met mogelijkheid voor vastzetten met kettingsloten. Het OV moet een realistisch
alternatief zijn voor forenzen, maar ook voor recreanten en bezoekers van de
dorpskernen. De dorpskernen moeten zo veel mogelijk ontzien worden van
gemotoriseerd verkeer, bijv. door alternatieve routes of parkeerplaatsen aantrekkelijker
te maken.
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Dus kiezen wij voor:

* Centra voor de auto toegankelijk houden voor bezoekers, bijv. door kort
parkeren te stimuleren;

* Betere (desnoods betaalde) parkeerfaciliteiten aan de rand van de dorpen voor
toeristen en recreanten;

* Betere OV verbindingen vanuit de dorpen Leersum/Amerongen/Overberg/-
Maarsbergen, ook richting Amersfoort.

En daarom kiezen we niet voor:

* Bouwvergunning afgeven als er geen mogelijkheden zijn om parkeren te
faciliteren op eigen terrein;

* Nog verdere promotie van de gemeente;

* Distributiecentra en andere bedrijven met veel verkeer in de dorpen toelaten.
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29

Minder overlast @

Het gedrag van bepaalde personen en groepen tast het dorpse karakter

Ll A )

van onze gemeente aan en vermindert het gevoel van veiligheid.

Hiervoor is een integrale aanpak nodig. Onaangepast gedrag moet

worden gesignaleerd, vastgelegd en aangepakt. Op straat en bij evenementen moeten
orde- en veiligheidsdiensten zichtbaar aanwezig zijn. En camera’s waar de orde
herhaaldelijk verstoord wordt. Openbare ruimtes moeten preventief (tijdelijk) kunnen
worden afgesloten voor risico-groepen.

Politie, brandweer, ambulance en burgemeester moeten hun werk doen zonder
terughoudendheid op straat, in hun onderzoek naar criminaliteit en als openbaar
bestuur. Ondermijning, tegenwerking, geweld, bedreiging, chantage en verzet kan niet
toegestaan worden. Specifieke wijken, industrieterreinen, winkels en opslagplaatsen
worden periodiek bezocht door taskforces bestaande uit politie, boa’s, fiscus en andere
bevoegde opsporingsdiensten.

Dus kiezen wij voor:
* Onaangepast gedrag signaleren en vastleggen;
* Het desnoods (tijdelijk) afsluiten van de openbare ruimte voor risico-groepen;
* Een integrale aanpak en zichtbare aanwezigheid van handhavers;

* Het controleren van bedrijven met een overduidelijk onrendabele
bedrijfsvoering ter voorkoming van witwaspraktijken en andere vormen van
criminaliteit.

En daarom kiezen we niet voor:
* Het zo lang mogelijk negeren van misstanden;

* Het bezuinigen op handhaving.
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Minder last van regels

ff
Meer ruimte voor evenementen )) %

Evenementen maken onze dorpen levendig. Ze brengen mensen samen, versterken de
lokale economie en zorgen voor trots in de gemeenschap. Maar steeds vaker lopen
organisatoren vast in een doolhof van regels, vergunningseisen en administratieve
rompslomp.

Waar een buurtfeest, muziekfestival of sporttoernooi ooit begon met enthousiasme en
vrijwilligerszin, raken organisatoren nu ontmoedigd door formulieren, overdreven hoge
eisen en trage besluitvorming. Het gevolg is ook dat het lastiger wordt om nog mensen
te vinden die zich met plezier willen inzetten.

Dus kiezen wij voor:

* Proportioneel beleid: een buurtbarbecue is geen megafestival — dus ook niet
dezelfde eisen;

* Evenementen die passen bij onze dorpen en natuur en zorg dragen voor
onderlinge verbinding (o.a. kunstmarkten, bloemencorso, wandeltochten,
koetsentochten);

* Meer vertrouwen in lokale organisatoren met een goed trackrecord;

* Ruimte voor experimenten: geef initiatieven de kans om te groeien, in plaats
van ze te verstikken met papierwerk.

En daarom kiezen we niet voor:

* Onrealistische normen die niet in verhouding staan tot het risico of de schaal
van het evenement;

* Grootschalige evenementen zoals lawaaierige motor- en autotoertochten;
* Ongelimiteerd aantal evenementen in de dorpen en het buitengebied;

* Onzekerheid door wisselend beleid: elk jaar nieuwe regels of formulieren.
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Een gemeente die meedenkt, niet tegenwerkt

Onze inwoners, ondernemers, verenigingen en organisatoren lopen te vaak
vast in regels, formulieren en afdelingen die teveel langs elkaar heen werken.
De wil is er vaak wel, maar de uitvoering stokt. Dat moet anders.

Wij willen een gemeente die doet wat werkt — oplossingsgericht, toegankelijk en
betrouwbaar. Of het nu gaat om een vergunning voor een buurtfeest, hulp bij een
bouwproject, ondersteuning van een vereniging of service aan de balie: het mag geen
strijd zijn om iets voor elkaar te krijgen.

Wat wij willen:
* Een gemeente die luistert, meedenkt en oplossingen zoekt;
* Duidelijkheid aan de voorkant wat wel/niet kan/mag;
* Snelle en duidelijke communicatie: één aanspreekpunt per project of initiatief;
* Minder bureaucratie, meer vertrouwen in inwoners en ondernemers;
* Samenwerking tussen afdelingen en instanties in plaats van doorverwijzen;
* Ambtenaren die trots zijn op wat ze mogelijk maken;
* Initiatief dat wordt gewaardeerd, niet ontmoedigd;
* Een cultuur van ‘hoe wél’ in plaats van ‘waarom niet’.
Wat willen wij dus niet:
* Afdelingen die langs elkaar heen werken;
* Regels die initiatief blokkeren;

* Onnodige vertraging en papierwerk.
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Aanpakkersmentaliteit

Inwoners, organisaties en initiatiefnemers ervaren dat het erg lastig om
iets te realiseren of tot een oplossing voor iets te komen. Vragen of

initiatieven waarbij sprake is van maatwerk, stranden soms in een

bureaucratische molen en er is veel miscommunicatie waarbij inwoners

niet of te laat betrokken worden. Vanwege de geintegreerde aanpak vanuit de
gemeente worden de vragen en verzoeken vanuit vele gezichtshoeken beoordeeld. En
als we inwoners sneller kunnen helpen met minder kosten, dan moeten we dat
gewoon doen!

Dus kiezen wij voor:

* Een (her)organisatie waar belanghebbenden bij een enkel loket en/of
contactpersoon hun probleem of initiatief kunnen voorleggen en adequate
terugkoppeling krijgen;

* (Waar mogelijk) een vermindering van de niet wettelijke regeldruk en
procedures;

* Een snel-loket voor “kleine” aanvragen of vergunningen waarbij niet alle
vereiste onderzoeken verplicht zijn.

En daarom kiezen we niet voor:

* Het verder uitbreiden van de huidige regelgeving met nog meer regels,
voorwaarden of verplichte onderzoeken.
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Dorpscoordinatoren @,

In onze gemeente willen we dat goede ideeén, vragen of problemen 7 v S

van inwoners niet vastlopen in bureaucratie. Te vaak duurt het te lan O O O
P . Mot

voordat er iets gebeurt — en dat frustreert zowel inwoners,
initiatiefnemers zowel als organisaties.

Daarom pleiten wij voor vaste aanspreekpunten in de dorpen die de weg naar het
gemeentehuis gemakkelijker maken. Voor de grotere dorpen (Driebergen-Rijsenburg
en Doorn) elk een vaste persoon, één voor Amerongen en Leersum en één voor Maarn,
Maarsbergen en Overberg. Zij kennen de mensen, de plekken en de uitdagingen. Ze
helpen inwoners en verenigingen bij hun initiatieven, zorgen dat signalen sneller
worden opgepakt en verkorten de doorlooptijd van hun plannen.

Zo brengen we de gemeente weer dichter bij de dorpen, versnellen we wat goed is en
lossen we sneller op wat beter kan.
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Duurzaamheid

Zorgplicht voor toekomstige generaties m

Y

We moeten voldoen aan de behoeften van vandaag zonder beperking %
van de behoeften van toekomstige generaties. Bij iedere ontwikkeling

moeten we ook kijken door de ogen van de volgende generaties en

rekening houden met de volledige levenscyclus (bouw, onderhoud, sloop, afvoer).
Herbruikbare, fossielvrij en biobased materialen moeten voorkeur en voorrang krijgen
bij projecten in onze gemeente.

Dus kiezen wij voor:

* Projecten, plannen en initiatieven die realistische, betaalbare en duurzame
oplossingen beogen.

En daarom kiezen we niet voor:

* Ontwikkelingen die negatieve invloed qua zicht, geluid etc. hebben op onze
leefomgeving.

Ambitieus en realistisch

We streven naar een haalbare energie-transitie, zonder onnodige kosten. We zetten
realistische stappen en stimuleren slimme energieoplossingen (zonder industriéle
windturbines), ecologisch ruimtegebruik en betrokkenheid van inwoners bij groene
initiatieven. De keuzes die we vandaag maken, mogen de toekomst niet in gevaar
brengen, maar dwingen niemand zolang we er nog niet klaar voor zijn.

We moeten helaas constateren dat sommige ambities de mogelijkheden van andere
hebben ingehaald. We moeten geen woningen of bedrijven willen bouwen als we die
door netwerkcongestie niet kunnen aansluiten op het elektriciteitsnetwerk, iets wat
helaas al gebeurt. We moeten geen wijken willen afsluiten van het gas als er te weinig
capaciteit is om alle warmtepompen ‘s winters van stroom te voorzien. We zetten onze
inwoners dan letterlijk in de koude. We willen onze inwoners zo veel mogelijk
stimuleren om naar duurzame energie over te gaan, maar hen niet dwingen zolang we
daar nog niet aan toe zijn. We moeten niet proberen onze voeten voorbij te lopen.

Dus kiezen wij voor:
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* Lokale energie-voorzieningen die passen in ons landschap en leefomgeving;

* Een tempo van ontwikkeling die past in onze infrastructuur en ruimtelijke
mogelijkheden.

En daarom kiezen we niet voor:

* Grootschalige, commerciéle energie-voorzieningen die (te) veel impact hebben
op onze leefomgeving

Géeén industriéle windturbines

Wij verzetten ons als enige al vanaf het allereerste begin tegen de plaatsing van
industriéle windturbines en grootschalige zonnevelden binnen onze gemeentegrenzen,
ook nog eens met dwang vanuit de regio/provincie. Ze passen niet in ons landschap,
zorgen voor overlast en schaden natuur en leefomgeving. Wij kiezen voor duurzame
energieoplossingen die wél bij de Utrechtse Heuvelrug passen, zoals isolatie van
woningen en gebouwen en zonnepanelen op zoveel mogelijk woningen, langs
infrastructuur, industriegebieden en agrarische gebouwen. Ook CO,- reductie door
meer groen in de openbare ruimte sluit veel meer aan op het karakter van onze
leefomgeving. Zonnevelden kunnen wat ons betreft worden geplaatst indien wordt
voldaan aan bepaalde voorwaarden, o.a. lokaal eigenaarschap, multifunctioneel
gebruik, onzichtbaarheid vanaf de weg, voldoende capaciteit van het energienet en
geen verstoring van de leefomgeving van mens en dier.

Dus kiezen wij voor:

* Energie-opwekking die past in ons landschap zonder negatieve
gezondheidseffecten voor omwonenden.

En daarom kiezen we niet voor:

e Grote, commerciéle windturbines en/of zonnevelden.
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Water

Extreem droge en natte periodes vragen een beter beheer van het

natuurlijk water. Lokale opvang en infiltratie voor komen uitdroging én

overbelasting van rioolsystemen. Onze oplossing is minder verharding en

meer groen. Stimuleren van eigen opvang (bijv. de regenton) en ontkoppeling van de
hemelwaterafvoer van het riool, het ontharden van straten en pleinen, bomen langs
wegen, vergroenen van pleinen en gebruik van meer waterdoorlatende materialen.

Dus kiezen wij voor:

* Oplossingen waarbij water zoveel mogelijk lokaal wordt vastgehouden en

gebruikt.

* Maatregelen die wateroverlast beperken of voorkomen, bijvoorbeeld
vergroenen van pleinen en straten, en opvang in wadi’s, waterdoorlatende

parkeervakken;
* Respecteren en herstel van oorspronkelijke sprengen.
En daarom kiezen we niet voor:
* Verdere verstening van tuinen en pleinen;

* Afvoer van water bij extreme neerslag waardoor later een tekort ontstaat bij
extreme droogte.
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Financien

Wij streven naar gezonde gemeentefinancién met als basisprincipe

‘zuinig als het kan en royaal als het moet!” waarbij structureel
voldoende ruimte is voor goed onderhoud van de openbare
buitenruimte. We moeten niet beknibbelen als iets nodig is, maar kritisch zijn of het
nodig is. Maar als we het doen, doen we het goed. Er moet ook blijvend worden
geinvesteerd in verbetering of vernieuwing van de groene, grijze en blauwe
infrastructuur en voorzieningen zoals scholen, sportfaciliteiten, dorpshuizen e.d. Voor
de sociale voorzieningen geldt dat er secuur met de beschikbaarstelling van
ondersteuning wordt omgegaan en misbruik wordt tegengegaan. Er moet wat
BVHIlokaal betreft actief gezocht worden naar (creatieve) mogelijkheden om extra
inkomsten voor de gemeente te realiseren en besparingen te realiseren door o.a.
efficiénter te werken of bepaalde regels te versoepelen, te vereenvoudigen of minder
stringent toe te passen. We willen ook meer grip op gemeentelijke
samenwerkingsverbanden, bijv. de belasting-inning en de veiligheidsdiensten. Hier gaat
veel geld naar toe zonder dat de gemeenten daar veel controle over hebben. Dat moet
anders.

Dus kiezen wij voor:

* Gezonde financién met zo laag mogelijke schuldenlasten;

* Als het moet, doe het dan goed;

* Efficiéntie verbeteren door regels en procedures te vereenvoudigen;

* Grote geldstromen jaarlijks doorlichten op doelgerichtheid en doelmatigheid.
En daarom kiezen we niet voor:

* Beknibbelen op onderhoud of dorpsvoorzieningen als financieel het even
tegenzit;

* Ontwikkelingen die niet tot het takenpakket van de gemeente horen.
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Sport ®
BVHlokaal wil toegankelijke en toekomstbestendige sportfaciliteiten voor

alle inwoners, zodat kinderen op de fiets naar sport kunnen gaan. Sport .

en cultuur moeten voor iedereen toegankelijk zijn; daarom behouden we

het sport- en cultuurfonds voor gezinnen met een laag inkomen. Sportverenigingen zijn
belangrijke sociale ontmoetingsplaatsen die bijdragen aan gezondheid, vriendschap en

gemeenschap. BVHlokaal ondersteunt deze verenigingen en erkent hun waarde voor
de samenleving.

Behoud van sportfaciliteiten in de dorpskernen
De inwoners verdienen volwaardige sportfaciliteiten, zowel binnen als o

buiten. Toegankelijke sportaccommodaties voor sportverenigingen,

scholen en individuele inwoners. Of het nu gaat om volleybal, basketbal, gymnastiek,

korfbal, voetbal of andere sporten, voor elk dorp moet adequate ruimte beschikbaar

zijn waar mensen samen kunnen sporten. Dit houdt sport dicht bij huis en stimuleert

een actieve levensstijl. Kinderen moeten op de fiets naar sportactiviteiten in of vlakbij
hun eigen dorpskern kunnen gaan.

Behoud van zwembaden

22

zwemlessen, schoolzwemmen, recreatief zwemmen en aquasporten voor alle

BVHIokaal zet zich in voor het behoud van de zwembaden in Doorn,
Driebergen en Leersum. Deze voorzieningen zijn essentieel voor

leeftijden. Door onze zwembaden open te houden en het gebruik te stimuleren,
bevorderen we gezondheid, zwemveiligheid en sociale ontmoeting. Bovendien helpt dit
op lange termijn om de zorgvraag te verminderen.

Sport- en cultuurfonds voor de minima

Aan sport doen moet geen luxe zijn, maar moet voor iedereen

toegankelijk zijn, ongeacht de financiéle situatie. BVHlokaal staat pal
voor het behoud van het sport- en cultuurfonds, zodat ook gezinnen
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met een laag inkomen kunnen profiteren van sportfaciliteiten en culturele activiteiten.
Dit bevordert toegankelijkheid en versterkt de sociale cohesie in onze dorpen. Wij
beschouwen investeringen in sport, beweging en zwemveiligheid als essentiéle
bijdragen aan de toekomst van onze kinderen en onze gemeenschap, niet als uitgaven
om op te bezuinigen.

De vereniging als sociale ontmoetingsplaats

Sportverenigingen zijn de sociale ontmoetingsplaatsen van onze

gemeente en binnen onze dorpskernen, waar mensen van verschillende
achtergronden samenkomen om te sporten, elkaar te ontmoeten en \“
vriendschappen te sluiten. Ze bevorderen een gezonde levensstijl,

stimuleren teamwork en discipline, en dragen bij aan de ontwikkeling van

zowel kinderen als volwassenen. Door sport toegankelijk te maken voor

iedereen, versterken ze de sociale cohesie en creéren ze een gevoel van
samenhorigheid in de buurt. Bovendien spelen ze een cruciale rol in het bevorderen
van talent en het ondersteunen van persoonlijke groei, waardoor ze niet alleen
sportieve, maar ook maatschappelijke waarde toevoegen. BVHlokaal wil de
verenigingen beter faciliteren en ziet de toegevoegde waarde van de verenigingen in

onze gemeente waar vrijwilligers de motor zijn van onze samenleving.
Dus kiezen wij voor:

* Het behoud van de sportvoorzieningen in onze dorpen en ze multifunctioneel
inzetten als dat noodzakelijk is voor de instanthouding;

* Het behoud van de zwembaden in Doorn, Driebergen en Leersum.
En daarom kiezen we niet voor:

* Het opofferen van dorpsvoorzieningen t.b.v. woningbouw of vanwege
bezuinigingen;

* Het samenvoegen van verenigingen als dit ten koste gaat van de lokale
toegankelijkheid van sport voor met name de jeugd.
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Recreatie :{x

Geen “verpretparking” van groene gebieden

BVHlokaal maakt zich zorgen over de trend van ‘verpretparking’ in onze groene

gebieden die nu bestemd zijn voor dagrecreatie (bijvoorbeeld Henschotermeer en
Doornse Gat). Dit gaat gepaard met plannen voor extra veel ‘verstening’,
(horeca)faciliteiten die ook ‘s avonds open zijn, geen enkele rem op het aantal
bezoekers bij evenementen, meer autobewegingen etc. Wij zetten alles op alles om
deze ontwikkelingen te voorkomen. Prima dat er her en der wat aan de voorzieningen
wordt opgeknapt/gemoderniseerd aan en zo nodig iets van tijdelijke horeca (bv. via
foodtrucks), maar een totale metamorfose tot 24/7 full-service recreatiegebied gaan
ons veel te ver.

Geen natuur achter een betaalmuur

BVHlokaal is tegen het verpachten van gebieden met een hoge natuur-

en/of recreatiewaarde aan exploitanten die er een verdienmodel van

proberen te maken. Het leidt o0.a. tot toegangskaartjes om een gebied te mogen
betreden. Dat leidt tot hogere kosten en drempels voor onze inwoners die voorheen
daar gewoon konden recreéren. Het leidt ook tot hekken en afsluitingen wat lelijk is en
schadelijk voor dieren. Pachters hebben de neiging om de pachtvoorwaarden op te
rekken zodat ze aan meer commerciéle activiteiten verdienen, wat leidt tot nog meer
aantasting van de natuur. We hebben gezien hoe dat helaas bij het Henschotermeer
gaat en we moeten voorkomen dat dit op meer plekken gebeurt in onze gemeente.
Evengoed zijn er plekken waar een groep recreatiewoningen omgezet kan worden in
een buurtschap. Als dit mogelijk is en kan voorkomen dat er ‘een straatje bij komt’ op
andere plekken, dan is dat voor BVHlokaal wel een mogelijkheid.

Dus kiezen wij voor:

* Het moderniseren en toegankelijk maken van recreatie-voorzieningen en ze
beschikbaar houden voor mensen met een smalle beurs;

* Bezoekers/toeristen bij laten dragen aan de voorzieningen middels
toeristenbelasting. (is maar een fractie van de hele nachtprijs!!)

En daarom kiezen we niet voor:

* Het vergunnen van natuurgebieden voor commerciéle uitbating.
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Sociale voorzieningen .}
Jeugdzorg m]

De aanspraak op jeugdzorg is in onze gemeente hoger dan het landelijk

gemiddelde. Dat mag niet verder stijgen in de periode 2026-2030. 20% van onze
kinderen krijgt een vorm van jeugdzorg. Elk jaar wordt dat meer en een steeds groter
deel van de gemeentefinancién ging hier naartoe.

Er is geen enkele aanwijzing dat leven of opgroeien in de dorpen van de Utrechtse
Heuvelrug stressvoller, gevaarlijker of belastender is dan in andere gemeenten. In
tegendeel, onze bossen en onze afstand tot de grote steden zouden hier zelfs louterend
in moeten zijn. Er zijn wel meldingen door wijkagenten van bepaalde vormen van
drugsgebruik en overlast gevende groepen, maar dit verklaart niet waarom onze
gemeente bovengemiddeld veel kosten heeft aan jeugdzorg. We willen nadrukkelijk
niet bezuinigen op zorg die noodzakelijk is, maar wel kritisch zijn over de manier en
omstandigheden waaronder die wordt verleend.

Het gaat met nadruk niet om te bezuinigen op de zorg zelf, maar om de processen er
omheen. Wij stellen vast dat er veel te winnen is met de efficiéntie waarmee
(jeugd)zorg wordt toegekend in onze gemeente.

Als er een dreiging is van een scheiding gaan we op voorhand een huisbezoek doen en
hulp aanbieden voor de kinderen. Het moet nodig zijn en niet alleen maar gewenst. Er
lijken ook taken bij jeugdzorg terecht te komen die daar niet altijd horen. Is het een
psychisch probleem als een kind moeite heeft om huiswerk te maken, examenstress
heeft en liever aan het gamen is? Is het een taak van de jeugdzorg als er jongeren zijn
die op straat overlast of erger veroorzaken? Of zijn dat taken van de ouders? Jeugdzorg
kan misschien een rol spelen in enkele gevallen, maar het bijbrengen van discipline en
normaal straatgedrag is daar niet een van. Er gaat nu veel geld naar dit soort
zorgverlening die we niet aan andere belangrijke zaken kunnen uitgeven.

BVHlokaal wil de efficiéntie in de jeugdzorg op de volgende manieren verbeteren. Met
de systematiek van 1-gezin, 1-plan, 1-regisseur wordt er meer grip gekregen op de
diagnose-therapie cyclus, op het aantal zorgverleners en op de samenwerking tussen
de diverse zorgverlenende instanties.

Met de goedkeuring voor het budget van een vrijwilligerscodrdinator hadden we
gehoopt op een financieel voordeel en meer tevreden cliénten. Dit soort fenomenen
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willen we verder ondersteunen, maar met een ombuigingsbegroting op niet effectieve

o
i [

zorg- of regieverlening.

Wij willen een telefoonlijn in de gemeente voor het melden van
situaties rond verward gedrag bij personen in een woonwijk. Met direct
een medewerker aan de lijn en preventief ingrijpen op die locatie kan
hulpverlening en grotere onrust in de woonwijk voorkomen. We
moeten preventie hoger op de activiteitenladder plaatsen, vooral ook

achter de voordeur waar nodig!
Dus kiezen wij voor:

* Het efficiénter maken van de processen waarmee jeugdzorg wordt toegekend
en onderzoeken of er met buurgemeenten een verbeterslag kan worden
gemaakt;

* Het normaliseren van situaties waarin jeugdzorg onnodig wordt toegekend;
* Het voorkomen i.p.v. het behandelen van jeugdproblemen.
En daarom kiezen we niet voor:

* Het bezuinigen op jeugdzorg die noodzakelijk is.
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Ouderenzorg ® o
25% van de inwoners van de Utrechtse Heuvelrug heeft een leeftijd .!,

van 65 jaar of ouder. 62% van onze inwoners is 50 jaar of ouder. De 'l n
neiging om op latere leeftijd weg te trekken uit een dorpskern, is zeer
gering. Op zichzelf is dat een goed teken, maar het vereist tegelijkertijd speciale

aandacht en voorzieningen voor deze bevolkingsgroep. Dat betekent niet alleen dat de
infrastructuur op orde en veilig moeten zijn (bijv. voet- en fietspaden zonder gevaarlijke
kuilen of hobbels en een goede straatverlichting), maar ook dat de sociale omgeving zo
veel mogelijk op hen aansluit. BVHlokaal wil vereenzaming tegengaan door
buurtactiviteiten, -evenementen, contacten en zorg vanuit de omgeving te stimuleren
(nabuurschap/noaberschap). Goede buren zijn belangrijker dan verre vrienden, zeker
als de eigen mobiliteit afneemt. Vrijwilligers en mantelzorgers zijn cruciaal en worden
effectief ingezet door organisaties die niet onder de gemeente vallen. De vrijwilligers
en mantelzorgers moeten door de gemeente zo veel mogelijk ondersteund worden.
Een mantelzorg-vriendelijk beleid met zo min mogelijk regels is een uitgangspunt om
nabuurschap (naboarschap) optimaal te realiseren.

Dus kiezen wij voor:
* Een veilige en goed verzorgde buitenruimte;

* Het bevorderen van de lokale sociale binding tussen buurtbewoners door lokale
evenementen en vrijwilligersorganisaties;

* Het vergemakkelijken en stimuleren van mantelzorg.

En daarom kiezen we niet voor:

* Bezuinigen op voorzieningen waar ouderen bovengemiddeld van profiteren
zoals de Belbus.

-33-



BVH

LOKAAL Verkiezingsprogramma BVHlokaal 2026

Kinderen - Buiten is beter ®

Het begint steeds duidelijker te worden dat de digitale revolutie een

sterk negatieve invloed heeft op een gezonde ontwikkeling van ‘
kinderen. Obesitas en zelfs suikerziekte komt op steeds jongere leeftijd

en in steeds grotere aantallen voor. Kinderen bewegen gewoon te weinig als gevolg van
schermverslaving. Niet alleen hun fysieke ontwikkeling, maar ook sociale ontwikkeling
wordt beperkt doordat ze minder samen spelen met leeftijdgenoten of teamsporten
beoefenen. Zelfs goed onderwijs wordt belemmerd doordat het makkelijker is om een
antwoord op internet te vinden dan het zelf te bedenken. Daarnaast merken we dat de
mogelijkheden om buiten te spelen steeds vaker verdwijnen om plaats te maken voor
woningen, parkeerplaatsen en andere nuttiger gevonden versteningen. Zelfs het niet-
maaien-beleid dat op zichzelf goed is voor biodiversiteit, kan tot gevolg hebben dat
grasveldjes niet meer geschikt zijn voor voetballen of andere spelletjes. Kinderen zijn
vaak de niet-gehoorde gebruikers van schijnbaar ongebruikte stukjes groen.

Dus kiezen wij voor:

* Het ontmoedigen, beperken en liefst verbieden van het gebruik van mobieltjes

op scholen;
* Het zo veel mogelijk in stand houden van de bestaande speelplekken;

* Scholen en sportverenigingen aanmoedigen en liefst verplichten om hun terrein
open te stellen voor spelende kinderen;

En daarom kiezen we niet voor:
* Het volbouwen van iedere mogelijk stukje groen ten behoeve van woningen.

* Het clusteren van (basis)scholen die daarmee veelal aan de rand van een dorp
belanden, waardoor kinderen niet meer zelfstandig lopend of met fiets naar
school kunnen en door ouders moeten worden gebracht.

* Het samenvoegen van sportverenigingen als die daarmee op grotere afstand
van de woonplaats van kinderen terecht komen. Een grotere afstand is een
hoge drempel voor kleine kinderen (of hun ouders) en juist sporten zou op zo
jong mogelijke leeftijd al begonnen moeten worden.
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Hulp aan vluchtelingen

We hebben al 35 jaar een AZC in Leersum dat prima functioneert qua

scholing en betrokkenheid bij de samenleving. Naast het AZC vangen
we ook Oekrainers op, waarbij we er van uit gaan dat dit hopelijk een

tijdelijke situatie is en dat zij op redelijke termijn kunnen terugkeren naar een veilig
thuisland.

Desondanks zijn we tegen een verdere uitbreiding van het AZC. Het AZC vangt nu al
meer asielzoekers op dan de gemeente naar rato van het aantal inwoners verplicht is te
doen. Een verdere uitbreiding zou dit nog schever maken.

Daarom kiezen we voor:
* Het handhaven van het AZC in zijn huidige vorm en grootte;

* Het omarmen van lokale initiatieven om de vluchtingen te betrekken in onze
samenleving en het zoeken naar en helpen aan werk of andere nuttige
bezigheden.

En kiezen we niet voor:

* Verdere uitbreiding van het AZC.
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Kunst die onze dorpen verbindt

Cultuur in de breedste zin is integraal onderdeel van het leven in onze

dorpen. BVHlokaal kiest voor het actief stimuleren en faciliteren van

zowel kunst en cultuur onderwijs als van cultuuruitingen en

kunstvormen door professionals als amateurs. Dit gebeurt door subsidies aan
muziekscholen, cultuurcentra, uitvoerenden en uitvoeringen binnen onze
gemeentegrenzen en door en voor inwoners. Initiatieven in elk van de zeven dorpen
verdienen onze actieve steun.

Onze dorpen hebben elk hun eigen historie en karakter, maar samen vormen we één
gemeente met een rijk verhaal. Met hoogkwalitatieve kunst in de openbare ruimte
kunnen we dat verhaal zichtbaar maken — herkenbaar, eigentijds en inspirerend en
meer onderlinge verbinding realiseren. We willen daarvoor de komende jaren in elk
dorp een uniek kunstwerk realiseren dat past bij de lokale identiteit, maar ook deel
uitmaakt van een groter geheel: een gemeentelijke kunstroute die bewoners en
bezoekers uitnodigt om op ontdekking te gaan.

Deze kunstwerken moeten opvallen, fotogeniek zijn en een verhaal vertellen over wie
we zijn en waar we vandaan komen. Zo versterken we de onderlinge samenhang en
trots op onze dorpen.

Daarom willen we een plan opstellen om dit stapsgewijs per dorp te realiseren —
samen met en inwoners en lokale verenigingen.

Kunst die verbindt met een verhaal dat blijft.
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Participatie a
Wij willen dat de verwachtingen bij participatie beter worden H
gemanaged. De initiatiefnemer (soms ook de gemeente zelf) moet

vanaf het begin helder communiceren wat inwoners kunnen

verwachten van hun betrokkenheid bij besluitvorming. Wees eerlijk over de
mogelijkheden en beperkingen van participatie. Het recht om gehoord te worden is
niet hetzelfde als je zin krijgen. Niet alle ideeén of wensen kunnen altijd worden
gerealiseerd, hoe goed ze soms ook zijn. Het is belangrijk dat men aangeeft waar zij
binnen de randvoorwaarden flexibel kan zijn en waar niet. Dit voorkomt teleurstelling
en misverstanden, zorgt voor realistische verwachtingen en vergroot het vertrouwen in
het proces (en de overheid). Bij specifieke onderwerpen zou ook gedacht kunnen
worden aan een burgerberaad of een burgerpanel. Als lokale partij hebben we in ieder
geval deze raadsperiode de ervaring dat veel inwoners ons weten te vinden met
specifieke problemen. Al deze vragen worden door ons serieus genomen en er wordt
terugkoppeling gegeven betreffende de mogelijkheden voor een oplossing. Ook als de
gewenste oplossing niet gerealiseerd kan worden.

Dus kiezen wij voor:

* Een luisterend oor, maar tegelijk heldere verwachtingen over wat kan en wat
niet;

* Meer keuze-scenario’s voorleggen aan omwonenden en belanghebbenden bij
grote of ingrijpende projecten.

En daarom kiezen we niet voor:

* Participatie-bijeenkomsten zonder duidelijke agenda en kaderzetting.
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Nieuwe burgemeester Yy 0

In de komende raadsperiode moet de procedure voor een nieuwe

burgemeester worden opgestart. De termijn van de huidige ‘ \
burgemeester eindigt in 2030. Als BVHlokaal pleiten wij ervoor dat ook

inwoners en ondernemers wordt gevraagd naar het gewenste profiel van de nieuwe
burgemeester. De nieuwe burgemeester moet een brug slaan tussen verschillende
groepen en partijen in de samenleving. De toekomstige burgemeester moet wat ons
betreft ook geen ‘carrierejager’ zijn, die het burgemeesterschap in onze mooie
gemeente slechts als opstap ziet voor een volgende stap in zijn of haar loopbaan.

Dus kiezen wij voor:
* Een nieuwe burgemeester die niet actief verbonden is aan een landelijke partij;

* Een profiel voor een nieuwe burgemeester waarin inbreng van inwoners,
organisaties en ondernemers is opgenomen.

En daarom kiezen we niet voor:

* Een nieuwe burgemeester die onze gemeente als opstap ziet voor een volgende

carriere elders.
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Onderwijs

Goed onderwijs is belangrijk voor de ontwikkeling van kinderen. Goede
schoolgebouwen zijn daarvoor onontbeerlijk. Veel schoolgebouwen op de &

Utrechtse Heuvelrug zijn verouderd en dringend toe aan vernieuwing.

BVHlokaal vindt dat deze vernieuwing niet mag worden vertraagd door
woningbouwplannen of andere belangen. Onderwijs moet altijd centraal staan.
Scholen horen in de dorpskern, waar kinderen veilig en toegankelijk naar school
kunnen. Speelruimte mag niet wijken voor bebouwing. BVHlokaal maakt zich sterk voor
moderne, goed bereikbare schoolgebouwen zonder compromissen op kwaliteit en
veiligheid en waar mogelijk geschikt maken voor multifunctioneel gebruik.

Dus kiezen wij voor:
* Zo snel mogelijke vernieuwing of modernisering van oude schoolgebouwen;

* Schoolgebouwen op veilige en toegankelijke locaties, zo dicht mogelijk bij de
woonplaats van kinderen.

En daarom kiezen we niet voor:

* Verplaatsing van scholen naar de rand van een dorp om ruimte te maken voor
woningbouw.
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Vuurwerk

BVHlokaal staat voor een veilige, rustige en schone jaarwisseling. De
gemeente Utrechtse Heuvelrug is vuurwerkvrij, en er blijft subsidie :
beschikbaar voor feestelijke alternatieven. Heldere regels en

handhaving met duidelijke boetes zijn essentieel om dit beleid effectief te maken.
College en de gemeenteraad zijn blij met het landelijk vuurwerkverbod, wat zorgt voor
meer duidelijkheid en vereenvoudigt de handhaving. Ook vinden wij dat
vuurwerkopslag en -verkoop (net als andere gevaarlijke stoffen zoals brandstof) niet
thuishoren in woonwijken. De gemeente moet ongewenste opslaglocaties verplaatsen
via het omgevingsplan en de Algemene Plaatselijke Verordening (APV) om de veiligheid
van inwoners te waarborgen.

Dus kiezen wij voor:
* Een zo breed en duidelijk mogelijk verbod op vuurwerk;
* Duidelijke regels en handhaving bij overtreding.

En daarom kiezen we niet voor:

* Verkoop en opslag van vuurwerk in woonwijken.
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Wolven

Sinds de komst van de eerste wolf in Nederland in 2018, is hun aantal

snel toegenomen en dat zal naar alle waarschijnlijkheid nog verder

toenemen. In het begin leek dit een goede zaak voor de natuur, maar inmiddels blijken
wolven ook veel (dieren)leed en angst bij mensen te veroorzaken en recreatie-
mogelijkheden beperken met schade voor (horeca)ondernemers als gevolg. Hoewel de
gemeente geen uitvoerende taak heeft voor de beheersing van problemen met wolven
(dat is een provinciale taak), vindt BVHlokaal dat de veiligheid van mensen, huisdieren
en vee voorop staat. Dat is wel een gemeentelijke taak. Wolven zijn in onze gemeente
een risicofactor voor mensen en hun dieren en zijn daardoor ongewenst.

Dus kiezen wij voor:
* Een beleid waarbij de veiligheid voor mensen en hun dieren voorop staat.
En daarom kiezen we niet voor:

* Het afsluiten van natuur- en recreatie-gebieden ten behoeve van wolven.
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Vliegroute

Schiphol wil een vierde vliegroute in gebruik nemen die ook over onze

gemeente gaat. Maar een vierde vliegroute geeft ook meer ruimte voor

groei. BVHlokaal heeft geen vertrouwen dat de landelijke politiek de ambities van
Schiphol voldoende inperkt. Waar mogelijk wil BVHlokaal zich verzetten tegen de
invoering van een vierde vliegroute boven onze gemeente.

Dus kiezen wij voor:

* Het op alle mogelijke manieren tegengaan van een vierde vliegroute boven
onze gemeente.

En daarom kiezen we niet voor:

* Passief afwachten wat Den Haag hierover beslist.
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Samenwerkingsverbanden (Verbonden partijen)

De gemeente Utrechtse Heuvelrug neemt deel in een aantal organisaties

die taken van de gemeente uitvoeren en niet alleen voor ons, maar ook

voor omliggende gemeentes. Door de schaalvergroting kunnen die taken
efficiénter worden uitgevoerd en zijn grotere investeringen in

apparatuur en installaties mogelijk. Een goed voorbeeld hiervan is de

vuilophaal en -verwerking en de VRU (VeiligheidsRegio Utrecht). Dit soort organisaties
worden ‘verbonden partijen’ genoemd. Een keerzijde is dat deze organisaties
zelfstandig opereren, maar de gemeente (samen met de omliggende gemeentes)
volledig verantwoordelijk blijven voor de kosten en lasten van deze organisaties.
BVHlokaal wil zich er voor inzetten dat een gekozen vertegenwoordiging meer grip
krijgt en houdt over de besteding van gemeentegelden. Niet om het beter te doen,
maar om verspilling en het (te veel) nastreven van eigen agenda’s te (kunnen)
voorkomen.

Dus kiezen wij voor:

* Meer inzicht en verantwoording van de kosten van samenwerkingsverbanden

waar gemeentegeld naar toe gaat.
En daarom kiezen we niet voor:

* Vrijwel klakkeloos goedkeuren van iedere voorgelegde begroting.
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Houtstook

Sinds de prijsverhoging van gas door de oorlog in de Ukraine, is het stoken

van hout toegenomen. Hoewel hout een vernieuwbare energiebron is, is

het stoken in open haarden en open vuren verre van milieuvriendelijk en ook slecht
voor de gezondheid in de directe omgeving. Dit is deels door slechte verbranding en
onoordeelkundig stookgedrag. BVHlokaal wil niet inwoners voorschrijven of verbieden
hoe zij hun woning verwarmen of de sfeer in huis creéren. Bewoners moeten daar vrij
in zijn. Maar vrijheid houdt op wanneer zij die van anderen beperkt. Omwonenden
hebben ook recht op schone lucht als zij andere keuzes maken. BVHlokaal is tegen
houtstook die overlast, veiligheids- of gezondheidsrisico’s voor omwonenden met zich
meebrengen. Dat betekent dus geen houtstook bij bepaalde weersomstandigheden en
in openbare ruimtes in de omgeving van woningen.

Dus kiezen wij voor:

* Heldere adviezen onder welke omstandigheden houtstook leidt tot overlast en
gezondheidsrisico's.

En daarom kiezen we niet voor:

* Voor een verbod op houtstook.

-44 -



voor jouw dorp

'@ Dit is een politieke reclameboodschap in het kader van de gemeenteraads-

verkiezingen. Meer informatie op politiekereclame.nl
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